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- Mesleki riskler
- Is kazalari ve meslek hastaliklari
- Alinmasi gerekli tedbirler
- Yasal hak ve sorumluluklari konusunda isyerimizde düzenlenen is sagligi ve

güvenligi egitimi programinda teorik ve pratik olarak bilgi verilmis ve aYrica
asagida yer alan.konularda da gerekli egitim verilmistir.

(is kolunuza göre asagidaki maddeleri seçiniz)

a) Genel is sagligi ve güvenligi kurallari
b) Is kazalari ve meslek hastaliklari sebepleri ve isyerindeki riskler
c) Kaza, yaralan.mave hastaliktan.korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin

uygulanmasi
d) Is ekipmanlarinin güvenli kullan.imi
e) ç8.Iisanlarinyasal hak ve sorumluluklari
f) Yasal mevzuat ile ilgili bilgiler. '"f'. "00 o' - o'

g) Isyerindekigüvenliortamve sistemlerilmriria . .

h) Kisisel koruyucu alet kullanimi
i) Ekranli ekipman.larlaçalisma
j) Uyari isaretleri
k) Kimyasal, fiziksel ve biyolojik maddelerle ortaya çikan.riskler
1) Temizlik ve düzen
in) Yan.ginolayi ve yan.gindan.korunma
n) Termal konfor sartlari
o) Ergonomi
p) Elektrik, tehlikeleri, riskler ve önlemler
q) Ilk yardim, kurtarma

Yukanda adi geçen"isçinin is sagligi konularinda yeterli bilgilere sahip
oldugu ölçme ve degerlendinneler sonucunda anlasilmis olup, bu egitimler
sonucunda ise baslatilmistir. ~ ~200-
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